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ASSOCIACAO BENEFICENTE SAO FRUTUQSO

Prorrogagéo de 12/07/2021 a 31/12/2021

PLANO DE TRABALHO - EDUCACAO BASICA - EDUCACAO INFANTIL - CRECHE

1. DADOS GERAIS

ENTIDADE PROPONENTE CNPJ
ASSOCIACI\O BENEFICENTE SAO FRUTUOSO 02.234.802/0001-91
INSCRICAO ESTADUAL INSCRICAO MUNICIPAL REGISTRO CNAS

DECRETO DE UTILIDADE PUBLICA FED.

DECRETO DE UTILIDADE PUBLICA EST.

DECRETO DE UTILIDADE PUBLICA MUN.

ENDERECO BAIRRO
RUA: TRINTA E SENTE, 09 PARQUE CONTINETALI
CIDADE UF CEP DDD/FONE DDD/FONE
GUARULHOS SP 07077-170 011-24522051 011-99145-2530
E-MAIL POSSE DA ATUAL DIRETORIA VIGENCIA ATE
CRECHE@CRECHESAOFRUTUOSO.COM.BR 09/09/2020 09/09/2023
BANCO AGENCIA CONTA CORRENTE
CAIXA ECONIMICA FEDERAL 4529 542-0
| 2. DIRIGENTES |
EXECUTIVO
NOME DO RESPONSAVEL (PRESIDENTE) CPF
Neusa Lopes Nabarro 328.265.868-07
RG ORGAO EMISSOR PROFISSAO
18.009.456-7 ssp aposentada
ENDERECO BAIRRO
Rua: Pedro Batista da Silva, 142 Parque Continental |
CIDADE UF CEP DDD/FONE FIXO DDD/FONE CELULAR
Guarulhos SP 07077-080 011-96026-0190
E-MAIL
NOME DO RESPONSAVEL (TESOUREIRO) CPF
Wanderley Aparecedio Nabarro 136.580.368-69
RG ORGAO EMISSOR PROFISSAO
19.145.786-3 ssp Terapeuta
ENDERECO BAIRRO
Rua: Pedro Batista da Silva, 146 Parque Continental |
CIDADE UF CEP DDD/FONE FIXO DDD/FONE CELULAR
Guarulhos SP 07077-080 011-99949-4449
E-MAIL

3. OBJETO DA PARCERIA

Cooperagdo técnica e financeira visando disciplinar os esforgos conjuntos a serem realizados pelo Municipio e pela Instituicdo,
publica e gratuita prestada pela Rede Municipal de Guarulhos, na modalidade Educagao Bésica - Educagdo Infantil/Creche .

para o desenvolvimento complementar da educagdo

4. DADOS DA UNIDADE ESCOLAR

UNIDADE | 1 e e e et
ENDERECO

Rua: Trinta e sete, 09

BAIRRO CEP CIDADE UF DDD/FONE

Parque Continental | 07077-170 Guarulhos SP 011-2452-2051

UNIDADE | NAO POSSUI e ey o

ENDERECO

BAIRRO CEP CIDADE UF DDD/FONE

UNIDADE | NAO POSSUI 2 2 2 e

ENDERECO

BAIRRO CEP CIDADE UF DDD/FONE

|UNIDADE | NAO POSsUI o memmW
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ENDERECO

BAIRRO CEP

CIDADE

UF

DDD/FONE

Alinha telefénica definida para cada unidade serda OBRIGATORIAMENTE utilizada para lancamento no relatério de prestacdo de contas.

5. METAS QUANTITATIVAS

MODALIDADE Unid.| | N&o possuif No possuij Ndo possui
CRECHE 192
TOTAL 192

6. CAPACIDADE FiSICA E PESSOAL DISPONIBILIZADO PARA O CUMPRIMENTO DO OBJETO

QUANTIDADE DE
UNIDADE |QUANTIDADE DE SALAS FUNCIONARIOS
Unid. 1 4 14
Néo possui 0 0
Néo possui 0 0
Néo possui 0 0
TOTAL 4 7
7. METODOLOGIA

COMO SERAO DESENVOLVIDAS AS ATIVIDADES VISANDO O CUMPRIMENTO DO OBJETO DESTA PARCERIA

IMunlcipal de Ensino.

Atendimento de criangas na Modalidade Educagdo Basica / Educagdo Infantil - Creche, em conformidade com o Projeto Politico Pedagégico, elaborado em conjunto com a Rede

8. CRONOGRAMA PARA A EXECUCAO DO OBJETO

Periodo de Execugdo: 12/07/2021 A 31/12/2021

PERIODO (MES)

ATIVIDADE JuL AGO SET out NoV DEZ
ATENDIMENTO A

EDUCAGAO BASICA - 192 192 192 192 192 192
EDUCAGAO INFANTIL -

CRECHE
9. METAS QUALITATIVAS |
Meta Forma de Execugdo Pardmetros para aferi¢do

Matricular 100% (cem por cento) das criangas, de acordo com o
1 de para a unidade escolar

P

Efetivar as matriculas das criangas encaminhadas pela Secretaria de|
Educagdo

Através de consulta ao sistema da Rede Municipal de
Educagdo - 0 a 100%

Acompanhar e tomar as devidas providéncias para assegurar a
éncia de todas as

7

As frequéncias das criangas serdo acompanhadas em registros proprios.

Consulta as anotagdes efetuadas bos Registros de Agdo
Supervisora realizada através de visita “in
mensalmente. - Baixa F ia ou Alunos F

loco"

Garantir 100%(cem por cento) de gratuidade no atendimento;

Em conformidade com as cldusulas do Termo de Colaboragdo.

Registros em arquivos préprios da SE (se houver
denuncia) além das anotagdes efetuadas nos Registros de
Agdo Supervisora realizada através de visitas "in loco"
mensalmente. - Cumpriu ou ndo cumpriu.

Garantir a limp higiene e do de todos os espagos para o
pleno funcionamento da unidade escolar, a fim de assegurar um
ambiente de qualidade para as criangas.

A organizagdo visa a limpeza e higiene mantendo a conscientizagido de|
todos e funciondrios necessarios para a manutengdo dos espagos, além
de manutengdo periddica da unidade escolar.

Registro fotogréfico em todas as visitas. - 0 a 100%

Manter o quadro de recursos humanos previsto

Conforme necessidade, de acordo com a legislag3o especifica.

Registro durante as visitas periddicas, comparando com o
Plano de Trabalho. - 0 a 100%.

Plano de Trabalho 2
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ASSOCIACAO BENEFICENTE SAO FRUTUOSO

Garantir a formagdo continuada dos profissionais de acordo com as
propostas da SE

A Organizagio se compromete com a formagdo continuada de todos os
seus profissionais.

Acompanhamento das formagdes quando oferecidas pela
SE e pela prdpria Instituicdo, através de reuniGes com a
equipe gestora da unidade escolar. - Cumpriu ou ndo
cumpriu.

Manter organizada e atualizada 100% (cem por cento) da
documentagio da Unidade Educacional, das criangas atendidas e dos
funcionrios.

A Organizagio se compromete a arquivar de maneira adequada e de
acordo com a legislagiio vigente toda a documentagdo de criangas e

funciondrios.

Conferencia durante as visitas periodicas. Cumpriu ou
ndo cumpriu,

Garantir uma ali 30 davel, de le e com boa
apresentaco a 100% (cem por cento) das criangas atendidas, segundo
o disp no Prog de Ali do Escolar (PNAE);

Em conformidade com as cldusulas do Termo de Colaboragéo.

Acompanhamento durante as visitas periddicas e, quando
necessario, junto a equipe de Nutricdo da SE. Cumpriu e
néo cumpriu.

Garantir condigBes, ambientes e conservagéo dos espagos adequados
para o b e o d Ivi il | de todas as criancas
atendidas;

'

Manutengio periddica estrutural da unidade escolar.

Visitas periddicas pela Supervisdo e, quando necessério e
pelo menos 1 vez ao ano, visita da Comissdo Especial de
Vistoria. - Cumpriu ou ndo cumpriu.

Implementar e manter instr de p da id
garantindo transparéncia nas agdes da Unidade Educacional;

A Organizagio se compromete em envolver a comunidade em suas
atividades afim de aproximar e fortalecer os vinculos entre as criancas
os responsaveis e a escola.

Consulta aos registros realizados pela unidade escolar,
pesquisa de satisfagdo junto aos responsavels, de forma
anual. - Notas de 0 a 10.

Prop
(cem por cento) das
diretrizes da SE;

e vivéncias enriq para 100%

iculadas em ancia com as

A Organizagdo se compromete a seguir as diretrizes da Secretaria de
Educagdo, afim de garantir 100% do aprendizado e proporcionando
vivéncias enriquecedoras.

Projeto Politico Pedagdgico aprovado. - Cumpriu ou néo
cumpriu.

Garantir a qualidade das atividades com e para as criangas em
consonancia com as diretrizes da SE

Planejamento da equipe Gestora em conjunto com a equipe pedagdgica
da unidade escolar.

Acompanhamento durante as visitas
Cumpriu ou ndo cumpriu,

periddicas. -

Garantir a boa e regular aplicagio dos recursos recebidos, de acordo
com a Planilha de Aplicagéio de Recursos.

A Organizagdo prestara contas de todos os recursos recebidos e onde os
mesmos foram aplicados através de Planilhas
comprobatdrios.

e documentos

Acompanhamento da aquisi¢do de itens necessdrios ao
atendimento aos alunos durante as visitas periddicas. -
Cumpriu ou néo cumpriu,
A andlise das planilhas sera realizada através da Divisdo
Técnica de Prestagdo de Contas.

10. RECURSOS HUMANOS

Plano de Trabalho 3

Quantidade
Funciondrios Unid. | N&o possui | N&o possui | Ndo possui Saldrio Total

Diretor 1 RS 4.590,02 RS 4.590,02
Coord. Pedag. 1 RS 2.701,92 R$ 2.701,92
Professor 4 RS 2.286,24) RS 9.144,96
Aux. Classe 5 RS 1.475,66 R$ 7.378,30
Recreacionista RS 0,00
Cozinheira 2 RS 1.662,72| RS 3.325,44
Aux. Cozinha RS 0,00
Aux. Operacional 2 RS 1.400,00 R$ 2.800,00
Assist. Adm. RS 3.377,40) R$3.377,40
Aux. Adm. R$ 0,00
Agente Escolar 1 RS 1.506,84 RS 1.506,84
0 R$ 0,00}

Total 17 RS 34.824,88 7
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11. RECURSOS FINANCEIROS

ASSOCIACAO BENEFICENTE SAO FRUTUOSO

11.1. RECEITAS

MODALIDADE: |

“EDUCACAO BASICA - EDUCACAO INFANTIL - CRECHE

v

| Valor anterior do Termo ja descrito nos Planos anteriores: | RS 2.876.737,87 | (Valor do Termo até 30/06/2021) |
SUBSIDIO
PERIODO PERCAPITA VAGAS VALOR MENSAL VR. QUADRIMESTRAL VR. PERIODO PERMANENTE TOTAL DE RECURSOS
2021 (Prorrogacdo) | RS 322,99 192 R$62.014,08 R$248.056,32 R$372.084,48 R$6.201,41 R$378.285,89
DAL ADE N TOTAL CRIANCAS VALOR POR VAGA VALOR A SER REPASSADO - 2020/2021
ATENDIDAS MENSAL QUADRIMESTRAL PERIODO RECURSO
CRECHE 192 R$322,99 R$62.014,08 R$248.056,32 2021 R$372.084,48
TOTAL 192 RS 62.014,08 R$248.056,32 % R$372.084,48
PERIODO PARCELA ADICIONAL (PERM.) TOTAL DE RECURSOS NO PERIODO
2021 R$6.201,41 R5378.285,89
TOTAL R$6.201,41 VALORES DE PERIODOS ANTET!IORES RS2.876.737,87
NOVO VALOR DO TERMO R$3.255.023,76
DEMIONSTRATIVO DE VALORES NO PERIODO
MES DESCRICAO VALOR
JULHO SUBSIDIO R$62.014,08
JULHO BENS PERMANENTES R$6.201,41
AGOSTO SUBSIDIO R$62.014,08
SETEMBRO SUBSIDIO R$62.014,08
OUTUBRO SUBSIDIO R$62.014,08
NOVEMBRO SUBSIDIO R$62.014,08
DEZEMBRO SUBSIDIO R$62.014,08
SOMA RS$378.285,89
RESUMO
SOMA SUBSIDIO R$372.084,48
VALOR PERMANENTE RS 6.201,41
TOTAL R$378.285,89|
11.2. DESPESAS
Tipo de Despesa Valor M | Previsto (RS) %
SALARIOS (RH) RS 34.824,88 56,16
ENCARGOS TRABALHISTAS RS 12.915,00 20,83
BENEFICIOS R$ 2.429,20 3,92
CONTA DE AGUA RS 560,00 0,90
CONTA DE LUZ RS 490,00 0,79
CONTA DE TELEFONE RS 280,00 0,45
LOCACAO (QUANDO HOUVER) 0,00
RS 0,00 0,00
R$ 0,00 0,00
DEMAIS DESPESAS (DETALHAR NO QUADRO ABAIXO QUANDO HOUVER) R$10.515,00 16,96
Total Geral RS 62.014,08 100,00
DETALHAMENTO DAS DEMAIS DESPESAS
Tipo de Despesa Valor Mensal Previsto (RS) %
CONTABILIDADE RS 1.100,00 10,46
SINDICATO RS 215,00 2,04
FERIAS/132/RECISOES RS 6.200,00 58,96
MATERIAL PEDAGOGICO/ESCRITORIO/LIMPEZA RS 2.000,00 19,02
MANUTENGCAO RS 1.000,00 9,51
TOTAL DAS DEMAIS DESPESAS RS$10.515,00 100,00
12. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
PARCELA VALOR REFERENTE AO DATA PREVISTA DO REPASSE BATA PREVISTA - ENTREGA DA DATA PREVISTA PARA ANALISE
PERIODO PRESTACKO DE CONTAS
17 RS 124.028,16 julho e agosto/2021 11 a 15 de julho/2021 01 a 10 de setembro/2021 de 11 de setembro a 10 de dezembro/2021
ADICIONAL RS 6.201,41 julho a dezembro 11 a 15 de julho/2021 05 a 10 de janeiro/2022 de 11 de janeiro a 10 margo/2022
18 RS 248.056,32 setembro a dezembro 11 a 15 de setembro/2021 05 a 10 de janeiro/2022 de 11 de janeiro a 10 maro/2022

*O Parecer Técnico Conclusivo devera ser encaminhado conforme Instrugdes e ResolugGes do Tribunal

de Contas do Estado de Sdo Paulo

Plano de Trabalho 4
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ASSOCIACAO BENEFICENTE SAO FRUTUOSO

Valor anterior do Termo jG descrito nos Planos anteriores: RS 2.876.737,87
Valor do periodo (12/07/2021 A 31/12/2021) R$378.285,89
Valor atualizado do Termo (até 31/12/2021) RS 3.255.023,76

14. DEMAIS OBSERVACOES

A realizagdo da Prestagdo de Contas serd através de Plataforma Eletrénica, seguindo as normas constantes dos Artigos 65 e 66; Segdo |; Capitulo IV da Lei Federal

n2 13.019/2014 - alterada pela Lei Federal n® 13.204/2015.

Guarulhos, 05/05/2021

‘Ya

Neusa Lopes Nabarro
Presidente da Entidade
RG.: 18.009.456-7
CPF.: 328.265.868-07

Plano de Trabalho 5
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ASSOCIACAO BENEFICENTE
SAO FRUTUOSO

EDUCACAO INFANTIL - CRECHE
Quadro de Classes e Docentes - 2021
Unidade I: ASSOCIACAO BENEFICENTE SAO FRUTUOSO
Endereco: Rua trinta e sete, 09 - pq. Continetal I - Guarulhos
.. . . 10 20 30
Sala||Horéario|| m? ||Periodo || Modalidade® Vagas . 3 5
Responsavel || Responsavel Responsavel
i 07:00 - 12:00 24.95 Manha Maternal 24 Rosalia Tatiane
13:00 - 18:00 ? Tarde Maternal 24 Rosalia Tatiane
5 07:00 - 12:00 04.95 Manha Maternal 24 Bianca Evania
13:00 - 18:00 ’ Tarde Maternal 24 Bianca Evania
5 07:00 - 12:00 A Manha Maternal 24 Camila Lorrane
13:00 - 18:00) : Tarde Maternal 24 Camila Lorane
g | [Eee- iy 24.95 Manha Bercgario II 24 Elaine Thaina Lizandra
13:00 - 18:00 X Tarde Bercéario II 24 Elaine Thaina Lizandra
5 07:00 - 12:00 Manha
13:00 - 18:00 Tarde
& 07:00 - 12:00 Manha
13:00 - 18:00 Tarde
7 07:00 - 12:00) Manha
13:00 - 18:00 Tarde
8 07:00 - 12:00 Manha
13:00 - 18:00 Tarde
" 07:00 - 12:00 Manha
13:00 - 18:00 Tarde
. 07:00 - 12:00 Manha
0 13:00 - 18:00 Tarde
07:00 - 12:00 Manha
11 13:00 - 18:00 Tarde
- 07:00 - 12:00 Manha
13:00 - 18:00 Tarde
| Modalidade |[ 5n |[ 10n |[ Total |
Bergario I
Bercario II 48 48
Maternal 48 48 144
L = p—l L I \\\‘\\\\\\ Guarulhos, 30 de Abril de 2021.
[Total 1 96 |[ 48 1] 192 |
qﬁ&m}//\ﬂ% Yo _
Dlretor/ﬁ,((‘;ordenador Pedagogico Presidente da Instituicio
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ASSOCIACAO BENEFICENTE
SAO FRUTUOSO

ANEXO IV - EDUCACAOQO INFANTIL - CRECHE

Quadro de Recursos Humanos - 2021

Entidade: ASSOCIACAO BENEFICENTE SAO FRUTUOSO

[ne ] unia. || Nome || R.G. 1 Fungio ||  Habilitago ||  Horario ||  Salirio |Conta N°
01 I Bianca de Castro Martins - 38.052.32 X Professor  ° Pedagogia 08hs as 18hs 2.286,24 12474
02 1 Camila Ap* dos Sts Vieira -4~ 45.668.005-6 Professor Pedagogia 08hs as 18hs 2.286,24 64423
03 I Elaine Moura dos Santos 32.350.502-1 - ||Professor Pedagogia 08hs as 18hs 2.286,24 112808
04 I Evania dos Santos . L 36.121.370-0 Aux. Classe Ensino Médio 07hs as 17hs 1.475,66 82588
05 I Gisele G. Hirata dos Santos 28.915.019-X Coord. Pedag.  ~ Pedagogia 7:45hs as 17:45hs 2.701,92 48819
06 I Inez Melo Santos & 53.778.162-6 Cozinheira Ensino Médio 07hs as 17hs 1.662,72 56749
07 1 Lizandra C. dos Sts Lourengo L 43.665.536-6 Aux. Classe ¢ Ensino Médio 07hs as 17hs 1.475,66 263234
08 I Lorrane dos Santos Lima ~ 57.276.339-X Aux. Classe Ensino Médio 07hs as 17hs 1.475,66 303821
09 I Marcia Suely dos Santos ) 17.673.183-0 Cozinheira / Ensino Médio 08hs as 18hs 1.662,72 221363
10 I Maria de Oliveira Souza A 15.860.845-34 Agente Escolar ! Ensino Médio 07hs as 17hs 1.506,84 27931
11 I Marinete Oliveira Souza LA 14.126.086-60 Aux. Operadional ’ ||Ensino Médio 07hs as 17hs 1.400,00| 8463387240
12 I Rosalia Carvalho dos Santos L 34.302.510-3 Professor Pedagogia 08hs as 18hs 2.286,24 395980
13 I Rosana Nabarro da Silva L7 ’ 29.222.684-6 Assit. Adm. ’ Ensino Médio 07hs as17hs 3.377,40 48800
14 I Rosinete Rosa da Silva L 62.184.325-8 Aux. Operadional | | Ensino Médio 08hs as 18hs 1.400,00 233930
15 I Tatiane Lima de Oliv. Valerio 41.588.426-3 Aux. Classe Ensino Médio 07hs as 17hs 1.475,66 25969
16 I Thaina Conceigdo Ferreira L 49.994.501-3 Aux. Classe Ensino Médio 07hs as 17hs 1.475,66 279840
17 I Wilcimery Nabarro Fukuoka 4 26.102.239-8 Diretor(a) Pos Graduado 09%hs as 18hs 4.590,02 48851
18 0,00
19 0,00
20 0,00
21 0,00
22 0,00
23 0,00
24 0,00
25 0,00
26 0,00
27 0,00
28 0,00
29 0,00
30 0,00

[ Total][ 3482458 |

Guarulhos 05/05/2021 :
N
Presidente da Entidade
Neusa Lopes Nabarro
RG.: 18.009.456-7
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ASSOCIAGCAO BENEFICENTE SAO FRUTUOSO

Oficion® 13 /2020

Vimos através deste, solicitar a Vossa Senhoria, atualizacdo no Quadro
de Recursos Humanos (anexo), conforme alteracao(6es) na tabela abaixo juntamente
com copia(s) do(s) certificado(s) de habilitagéo(ées) do(s) novo(s) funcionario(s).

Guarulhog, 21 de marco de 2020

ERT“ Contratada ||

RG. || Funcio |[ Substituida

R.G.

] (& partir ds]

: Rosinete Rosa da A5 R A Auxih'ar Michelle Pontes JB AR 2210771
- {{Silva Operacional Ramos
2
3
4
5
£
|
Sem mais para o momento.
Neusa Lopeas Nabarro
Presidenta
RG: 18.009.456
HImo. Sr.
Eduardo da Silva Tavares

. 2 7o
: TV Srartsd c
Direter Depto de Contrele da Execugic Orgamentsr

e et B

Secretaria de Educacédo




